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2021年护士规范化培训招生简章
重庆市大足区人民医院是重庆市护士规范化培训基地。根据重庆市卫生健康委员会办公室《关于开展 2021 年重庆市护士规范化培训招收工作的通知》，现将我院2021年护士规范化培训招生事宜公布如下：
一、培训目的
通过系统化的护士规范化培训，进一步巩固护士的基本理论、基本知识和基本技能；培养护士具备良好的职业道德，掌握临床护理的基本技能和专业理论知识，为患者提供全面优质的整体护理的临床护理服务。
二、招收对象和条件
1.具有护理学专业大专及以上学历，获得护士执业资格证书或护士执业资格考试成绩合格，愿意从事临床护理工作的护理人员。
2.具有适应岗位要求的身体条件及专业从业基础。
3.自愿进入护士规范化培训，遵守《护士规范化培训合同》有关条款的规定，并按相应学科培训大纲的要求完成培训工作。
三、培养模式
以临床实践能力培养为重点，采用临床科室轮转，集中专题讲座培训和自主学习提高等综合培养方式。
四、培训时间
1.本科及以上学历者培训时间为1年；
2.大专学历者培训时间为2年。
五、报名时间和方式
报名时间：6月27日-7月7日，报名截至时间为7月7日18：00时；
报名方式：采取网上报名；
网址：《重庆医药卫生人才网——重庆市住院医师、护士规范化培训专区》（http://cqwsrc.com/webSite/RCPXZX/ZY/）
联系电话：护理部 023-43780233，联系人：夏琀
联系地址：重庆市大足区人民医院新院区护理部
要求：具体安排将发布于qq群，报名成功后请务必加入2021足医护理规培群：583209444。重要信息将随时在群内发布。
六、招收流程
网上报名→资格初审→基地考核→拟录取人员名单公布→健康体检→公布录取名单→领取录取通知书→档案托管→基地报到
（一）网上报名
1. 报名时间、报名网址。考生在6月27日至7月7日18:00前登录《重庆医药卫生人才网——重庆市住院医师、护士规范化培训专区》（http://cqwsrc.com/webSite/RCPXZX/ZY/）进行网上报名。
2. 报名流程。考生在报名网站上注册并获取用户名及密码，并填写个人信息、报考志愿，提交个人资料后，等待报考资格审核。
3. 网上提交证件及照片。所有资料以照片形式提交，传个人电子照片、身份证、毕业证（学校证明或学信网学籍证明截图）、护士资格证（或者护士资格考试成绩）等证件照片。
4. 网上填报志愿。在志愿栏选择“重庆市大足区人民医院”。
（二）资格初审
6月28日至7月8日将对报考人员进行网络资格初审。资格审查通过人员方可参加基地考核。
（三）基地考核
1. 考核前资格审查
（1）提交资料名称。参加理论考试学员凭本人报名表（在重庆医药卫生人才网重庆市住院医师、护士规范化培训专区打印）、有效身份证件、专科以上学历毕业证（学校证明或学信网学籍证明截图）、护士执业证或护士资格考试成绩单等证件资料原件及复印件（单位人需带上单位证明，按照上述顺序规范整理排序）。
（2）提交资料时间。暂定7月12日14:00-16:00（若时间有变动，将另行通知）。
（3）资料审核地点。重庆市大足区人民医院老院区行政教学楼一楼（大足区龙岗街道龙岗西路138号行政教学楼）。
（4）审核要求。护理部工作人员进行现场审核，审核后原件当即退还给本人，并收取资料复印件。审核合格后才能参加理论考试。凡学员证件审查不合格、未按规定上交上述证件及资料者，作自动弃权处理。若学员涉嫌伪造证件或提供虚假材料，将取消其考试资格，上报并纳入医务人员诚信档案不良记录，终身不得报名参加我院任何形式的招聘。
2. 理论考试
（1）考试时间。7月13日8:30-10:00。
（2）考试地点。重庆市大足区人民医院老院区行政教学楼九楼多功能会议室、一楼阶梯教室（大足区龙岗街道龙岗西路138号行政教学楼）。
（3）考试内容及分值：笔试内容围绕护理相关的基础知识、综合知识、公共知识等，理论考试分值为100分。根据成绩高低，按拟录取人数1：2的比例确定进入面试人选。若最后一名面试人选成绩出现并列时，则并列进入面试。若出现面试弃权的，其缺额根据成绩由高分到低分依次替补。考试成绩在行政教学楼一楼公示栏公布。
3. 现场面试
（1）面试时间。7月13日 14:00-18:00。
（2）面试地点。重庆市大足区人民医院老院区行政教学楼八楼会议室。                
（3）面试内容。包括综合知识、护理相关专业知识、相关法律法规等内容，设置与临床护理专业相关的面试题目不少于3套，每套题3小题。考生当场随机抽取1套考题，并在规定的时间内完成答题，总分100分，评价考生礼仪服务规范、交流沟通能力和运用护理相关专业知识、法律法规、急救知识等解决临床诊疗护理问题、健康教育及应急处理等综合能力。
（4）面试方式及成绩确认。采取结构化面试，考生在面试前按抽签顺序进行面试，并在规定时间内完成答题。若面试考官评定考生面试成绩在 60分及以下或90分及以上，需在评分表中说明评分理由。若规定时间未参加面试者，视为自动弃权。考生在面试过程中只能报考号，若透露考生姓名，扣5分。面试成绩当场公布并经考生签字确认。
（5）面试流程及具体要求在面试前统一告知。
4.成绩计算方式：总成绩=理论+面试【理论成绩×70%+面试×30%，四舍五入，保留两位小数】。
当总成绩相同时，依次按理论成绩高低、执业资格有无顺序优先排名。若仍然相同，则加试结构化面试，以加试成绩高者优先。若第一志愿已录满，将不再组织第二志愿考核。若未录满，我院将在市卫健委规定的时间内，组织第二志愿招录工作。
（四）拟录取结果公示
按市卫健委统一要求，我院于7月14日在大足区人民医院官网、QQ群、老院区行政教学楼一楼公示栏公示，并按照要求上报重庆市卫健委护培办审核。在公示期内若有异议，考生可向医院提出并说明理由。
（五）健康体检
总成绩从高分到低分依次等额(1:1)确定体检人员30名。参加体检的人员，体检日需空腹，备一张1寸免冠证件照，体检费用由考生自行承担。体检参照重庆市住院医师护士规范化培训事务管理办公室下发的《重庆市住院医师规范化培训入学体检标准》执行。考生若对体检结论有异议的，可在接到体检结论通知之日起7日内，书面提出复检申请（费用自理），医院组织复检，体检结果以复检结论为准。因自动放弃体检资格或体检不合格的，其缺额按照报考人员考试总成绩由高到低依次递补。体检具体时间另行通知。
（六）公布录取名单
通过我院考核且体检合格者为录取学员，学员名单由市护培办统一行文公布，考生可在“重庆医药卫生人才网-重庆市住院医师、护士规范化培训专区”查询录取结果。我院在2021年护士规培QQ群转发信息，考生及时关注。
七、招生计划
拟面向全国招收护士规范化培训学员30人。对学员身份没有名额限制，“单位人”仅限本单位或其他单位编制内的新进人员。
八、培训学员待遇    
（一）单位人：
由选送单位负责其人事档案管理、护士执业资格考试报名与注册、培训期间的工资、福利待遇和社会保障等。培训结束回选送单位。
（二）社会人：
1.学员自愿以培训学员身份与医院签订培训合同。
2.医院参照《重庆市护士规范化培训工作实施方案（试行）》发放工资，工资包括基本工资和生活补贴，总收入不低于3000元/月（具体见学员培训协议）。具体组成包括：
（1）基本工资：医院每月发放基本工资，标准为大专学历2200元/月；本科学历（全日制）2500元/月。
（2）伙食补贴：医院为规培学员提供380元/月的工作餐。
（3）轮转科室补贴：学员工作满3个月后，轮转科室根据规培学员工作表现，发放绩效补贴1000—1500元/月。 
（4）夜班费：由轮转科室根据科室及学员实际情况发放。
3.为培训学员提供必要的社会保障，统一购买养老、医疗、失业、生育、工伤保险。个人应支付部分由培训基地代扣。
[bookmark: _GoBack]4.学员在院培训期间，医院免费提供住宿。
5.培训学员的人事档案统一委托重庆市卫生人才交流中心代管，其培训时间计算连续工龄。
6.单位积极协助培训学员办理护士执业注册手续。
7.培训结束后，推荐学员自主择业，医院将择优录用部分优秀学员留院工作。
九、培训基地简介
（一）医院简介
重庆市大足区人民医院始建于1941年，是一所集医疗、教学、科研、预防、保健、康复和医学救援为一体的国家三级甲等综合医院；是重医附一院医院集团成员单位，重庆医科大学、成都中医药大学、四川资阳职业学院非直管附属医院；是国家住院医师规范化培训基地，重庆市护士规范化培训基地；华佗工程大足示范基地，国家级胸痛中心（标准版），国家高级卒中中心。2016年8月通过国家三级甲等综合性医院评审，2020年8月通过三级甲等综合性医院复评。医院占地面积285亩，设有66个科室，编制床位1200张，开放床位1333张。年门急诊量76.86万人次，出院病人5.21万人次，手术2.23万台次。目前有在岗职工1465人，硕士、博士研究生166人，高级职称155人。有市区域医学重点学科4个、市级临床重点专科8个、市级医疗特色专科4个、区级重点专科26个；获批科研项目271项，发表医学论文1022篇，SCI论文12篇，体外循环心脏瓣膜置换术等微创手术处于重庆市区县医院先进行列；率先引进华佗工程、韩德民院士工作室成为全国区县医院标杆。医院先后荣获全国卫生计生系统先进集体、全国文明单位、重庆市卫生健康系统先进集体、重庆首批美丽医院示范单位等国家及市级荣誉62项。
（二）护理学科简介
医院护理队伍始终秉承“至亲、至意、至精、至微”护理服务理念，在积极深入开展优质护理服务的同时，扎实做好护理队伍建设，已建设成为一支专业技术精、职业素质高、教学能力强的护理队伍。目前护士总人数638人，护理单元31个，高级职称32人，护士本科及以上学历329人，大专学历护士296人。重庆市专委会任职18人，其中重庆市护理学会常务理事1名，副主任委员3人。
在护理人员培训方面，护理部严格落实分层次培训与个性化培训相结合，围绕“重技能、强练兵、促提升”为抓手，夯实护士“三基三严”，强化护士在职培训及岗位技术练兵，成绩斐然，2名护士荣获重庆市 “五一”劳动奖章；13名护士先后荣获重庆市政府、市卫健委联合主办 “重庆市第二届健康养老职业护理技能大赛” 个人一等奖、团体二等奖、优秀教练；荣获重庆市卫健委与市总工会联合主办的“当好主人翁、建功新时代、共护全民健康”护理劳动和技能竞赛二等奖；荣获重庆市“护理技能之星”三等奖等多项荣誉。在全市卫生系统“三基三严”大比武活动中，足医护理团队综合成绩在2018年取得全市排名第六名、非教学三甲医院第三名、区县级医院排名第一名；2020年取得全市总排名第四名，区县级医院排名第二名的好成绩。医院致力于专科护理人才培养，目前已有142名护士取得省市级专科护士证书，成立了伤口∕造口护理、PICC置管维护、糖尿病健康教育、肺康复、呼吸慢病管理、房颤、高血压防控等7个护理专科门诊，满足广大患者多元化的护理服务需求，为护理学科建设发挥了重要作用。            
在护理教学与科研方面，我院常年接收重庆医科大学、成都中医药大学大批本科、专科护理专业实习生，护理教研室全面负责全院护理教学工作，根据护理教学组长任职要求严格选拔优秀带教老师承担科室护理教学任务。目前我院已培养重庆市护士规范化培训师资30名，遴选护理规培指导老师76名。积极创新开展PBL、CBL，微课堂、视频教学等，不断提升实习护生的临床思维能力，获实习护生及各院校的一致好评，多名带教老师荣获重医护理学院“护理教学实践先进个人”荣誉称号。积极开展护理新项目、新技术达20余项，获批重庆市科技局、市卫健委科护理研课题达12项，大足区科委护理科研课题17项、发表护理论文150余篇，荣获国家实用新型专利3项。 
重庆市大足区人民医院欢迎各位学员来我院参加护培！

                               重庆市大足区人民医院
                              2021年6月17日
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The People's Hospital of Dazu, Chongging




